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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

ESTADO BOLIVAR
MUNICIPIO CARONI

El Concejo Municipal del Municipio Caroni en ejera de las atribuciones legales que le confiere el
Articulo 95, numeral 2 de la Ley Orgéanica del Pde@blico Municipal, sanciona el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR Y DE DEBATES DEL CONCEJO MUNICI PAL

DEL MUNICIPIO CARONI

TITULO |
DE LA INSTALACION DEL CONCEJO

CAPITULO |
DE LA INSTALACION Y PRESENTACION DE CREDENCIALES

Objeto

Articulo 1.- Este Reglamento tiene por objeto regular el furameiento Interno y de los debates del
Concejo del Municipio Caroni del Estado Bolivar.

Instalacion

Articulo 2.- De conformidad con lo dispuesto en la Ley OrganieaPoder Publico Municipal, el
Concejo Municipal se instalara sin necesidad deigreonvocatoria, en su Sede Permanente con |g
mayoria absoluta de sus miembros, a las Diez deafana (10:00 a.m.) del Primer Dia del Mes
siguiente a la proclamacion de quienes deban gtego al Dia posterior mas inmediato posible y de
haberse realizado el proceso eleccionario en faongunta, tanto la eleccion de Alcalde(sa) como la
de los concejales (as), en la misma fecha el Adc@dd) tomara posesion de su cargo en la misma fec
mediante Juramento ante el Concejo Municipal, tdtiode acuerdo a lo establecido en el Articulo 97
de la Ley Organica del Poder Publico Municipal.

Sesién de Instalacion

Articulo 3. La Sesion de Instalacidon sera presidida por el §ahque hubiere o hubiese obtenido la
mayor votacién nominal y actuara como SecretariadConcejal designado por él. Acto seguido se
procede a elegir al Presidente o Presidenta, geed juramentado por el Concejal que preside la
sesidn para ese momento, y posteriormente ser@dadey juramentados por el Presidente, el
Vicepresidente o Vicepresidenta y al SecretasioSecretaria fuera de su seno; una vez electo s
instalaran la Directiva del Concejo procediendoaatdma de Juramentacion de los Concejales o
Concejalas del Municipio Caroni. De igual formapsecedera a la toma del Juramento al Alcalde o
Alcaldesa del Municipio.




Paragrafo_Primero: En la Sesion de cada afio se debera elegir o aatiit Presidente (a),
Vicepresidente (a) y al Secretario (a) fuera debstel Concejo Municipal, todo ello de conformidad
lo establecido en el Articulo 95, numeral 9 dedy Drgéanica del Poder Publico Municipal.

Paragrafo_Sequndo Si no hubiere quérum de Principales en la Sesiémstalacion del Concejo
Municipal, los asistentes se constituiran en Camisireparatoria, y en este caso también actuard com
Director(a) de la misma el Concejal (a) que, etdsepresentes, hubiere obtenido la mayor votacion
nominal. El Director (a) procedera a tomar las maslipertinentes para la formacion del quérum
mediante convocatoria por escrito a los Suplentesleorden de su eleccion. Si alguno de los
convocados se excusare 0 no se hiciese presedia fjlado para la nueva reunién, se convocara al
Suplente siguiente y asi hasta agotar la listaemds. Las convocatorias para la instalacion del
Cuerpo deberan hacerse con intervalos de cuarertiaoy(48) horas, por lo menos.

Paragrafo Tercero. En cualquier caso, el Director nombrara una Comig&épecial, compuesta de
dos (2) Concejales, para examinar conforme a la lbsy credenciales emitidas por el organismo
electoral competente. Igual procedimiento se eéeatupara comprobar si estan en regla las
credenciales de los Concejales o0 sus Suplentesegueorporen con posterioridad.

CAPITULOQO I
DE LA DESIGNACION DEL SINDICO O SINDICA

PROCURADOR (A) MUNICIPAL

Articulo 4. De la designacion del Sindico Procurador Municigméevia postulacion por parte del
ciudadano Alcalde o Alcaldesa y con el voto favteatel Concejo Municipal, en la sesién Ordinaria
siguiente a la instalacion del Concejo Municipaldentro de la sesidbn mas inmediata posible, se
procedera a la designaciéon y juramentacion de d@stdo esto adherido al articulo 119 de la ley
Organica del Poder Publico Municipal. Cuando el €&m no apruebe tal designacion, debera hacerlg
mediante acto explicito y motivado.

Articulo 5. Cuando el Concejo no apruebe la designacion hgmheal Alcalde o Alcaldesa, éste o ésta,
debera proponer una terna acompafiada de los so@Emaelémicos y de cualquier otro orden que
sustenten sus postulaciones presentadas y el ©odebgra pronunciarse dentro de los quince (15)
dias continuos siguientes a favor de una de lasilpognes.

Paragrafo_Unico La no pronunciacion del Concejo Municipal faculiaAlcalde o Alcaldesa para
designar a quien estime mas apropiado dentro téerla de postulados.

CAPITULO IlI

DE LA DESIGNACION DEL CONTRALOR O CONTRALORA MUNICI PAL

De la designacion del Contralor o Contralora Municpal

Articulo 6. EI Contralor o Contralora Municipal sera designadiesignada por el Concejo Municipal,
dentro de los Sesenta (60) dias continuos a salasgin, mediante concurso publico, cuyas bases
organizacion seran determinadas en el Reglamemcsedicte a tal efecto.




Una vez realizada la seleccion del Contralor o 2boita basado en el veredicto del Jurado Califigado
el Concejo Municipal procedera a publicar la peasssleccionada para tal cargo.

Designacion y Juramentacion del Contralor o Contradra

Articulo 7.- A los cinco (5) dias siguientes del resultado delcarso de oposicion de credenciales, el
Concejo Municipal procedera a la Designacion y mratacion del Contralor o Contralora todo ello
enmarcado dentro del contenido del articulo 3 deeyaOrganica del Poder Publico Municipal.

CAPITULO IV

DEL JURAMENTO

Juramentacion de las Autoridades

Articulo 8.- El Presidente(a) del Concejo Municipal juramentdrficepresidente (a), Concejales o
Concejalas, Secretario (a) del Concejo MunigipAlcalde o Alcaldesa, Sindico (a) Procuradr (
Municipal, a los miembros de las Juntas Parrogsiid®ntralor (a) Municipal, interrogandolos en los
siguientes términos: “Ciudadano (Nombre y Apelli@édula de ldentidad) ¢ Jura Usted cumplir y
hacer cumplir la Constitucion de la Republica Baligna de Venezuela, las Leyes de la Republica
Bolivariana de Venezuela y del Estado Bolivar, ellédamiento Juridico Municipal y los demas
deberes Inherentes al Cargo que va a desempenfar?.

Acto seguido el juramentado respondera en altea elanteligible voz: “Si, lo Juro”. El Presidertel
Concejo finalizara dicho acto advirtiendo al juramaelo lo siguiente: “Si asi lo hiciereis, que Dyda
Patria os lo premien, si no, que os lo demanden”.

Juramentacion de los Suplentes

Articulo 9.- Los Suplentes que se incorporen como Concejagestgran juramento ante el Presidente o
Vicepresidente del Concejo, al inicio de la primsesidn a la que asistan. Esta juramentaciéon tendr
validez para todas las suplencias que deban realichos suplentes durante el periodo Municipal
correspondiente.

Libro de Juramento

Articulo 10.- A los fines previstos en los articulos 8 de estgl&mento, el Secretario del Concejo
Municipal llevara un Libro de Juramentos, el cuahgtituira el Registro respectivo y debera ser
firmado por los juramentados.

TITULO II

DE LAS FACULTADES Y DEBERES DEL CONCEJO Y LOS CONCEJALES (AS)




CAPITULO |
Facultades y Deberes del Concejo

Deberes

Articulo 11.- EI Concejo Municipal tendra las atribuciones dstziias en la Ley Organica del Poder

Publico Municipal, especificamente en el Articulb, @asi como las que establezcan las Leyes
Nacionales y Estadales, el Ordenamiento Juridicmidipal, dentro del ambito de la competencia

Legislativa y de control, respetandose el Princig® la Separacion Organica de las Ramas de
Gobierno Municipal ordenado por la Ley.

Facultades

Articulo 12.- Ademas de las facultades previstas en el encaleatande este articulo, el Concejo
podré:

. Rendir homenaje a los héroes y figuras ilustrels dRepublica Bolivariana de Venezuela.
. Asociarse a la celebracion de fechas o aconteciocienemorables.
Recibir la visita del Presidente de la Republieala$ Gobernadores de Estado y otros dignatarios «
autoridades de la Republica o del Extranjero.
. Considerar cualquier otro asunto cuya indole reelarhaga oportuna la manifestacion del Concejo
Municipal.
Paragrafo Unica Las decisiones previstas en los numerales unoy(GLjatro (04) de éste articulo, se

expresaran mediante acuerdo que se PublicaraGackta Municipal.

CAPITULO I

De los Deberes de los Concejales y Concejalas

De los Deberes

Articulo 13.- Son deberes de los Concejales y Concejalas:

1. Velar por el cumplimiento de la mision y funciormxomendadas al Poder Legislativo Municipal
en la Constitucion de la Republica Bolivariana dm&zuela, la Ley Organica Del Poder Publico
Municipal, Ordenanzas, Reglamentos, Acuerdos, Remrles y demas leyes de la republica y del
Estado Bolivar.

. Sostener una vinculacion permanente con sus ebsctgr electoras, atender sus opiniones,
sugerencias, peticiones y mantenerlos informado®enadas sobre su gestion.
Rendir cuenta anual de su gestion a los electomdsgoras, de conformidad con la disposicion
contenida en el articulo 95, ordinal 21 de la Legddica del Poder Publico Municipal.

. Asistir puntualmente y permanecer en las sesioak€ancejo Municipal y sus comisiones salvo
causas justificadas.
Pertenecer con voz y voto, por lo menos a una ¢dmgermanente.
Presidir una de las comisiones permanentes delegnMunicipal.
Participar por oficio al Presidente o Presidenta, grgano de la secretaria, sus ausencias a la
sesiones del Concejo Municipal, salvo los casogagios en este reglamento.

. Cumplir todas las funciones que les sean encomasdadnenos que aleguen motivos justificados
ante la junta directiva.
No divulgar informacion calificada como secreta anfadencial de acuerdo con la ley y este
reglamento.




10.Ejercer sus funciones a dedicacion exclusiva y @ars@cuencia estaran, en todo momento, a |a
entera disposicion de la institucion parlamentana, podran excusar el cumplimiento de sus
deberes por el ejercicio de actividades publicpsvadas, salvo las excepciones establecidas en |
ley.

11.Acatar y cumplir con el cédigo de ética del concejaoncejala, que se dicten por la plenaria del
Concejo Municipal.

12.Todos los demas deberes que les correspondan wmnfarla Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, la Ley y este Reglamento.

Declaracion de Bienes y Actividades Econdmicas

Articulo_14.- Los Concejales y Concejalas, dentro de los trettits habiles siguientes a su
incorporacion, consignaran ante la junta direatieaConcejo Municipal copia de la declaracion jarad
de bienes presentadas a la Contraloria Genera Bepublica y también declaracion de actividades
econdémicas a las que estén vinculados o vinculada® puedan ser de su interés, de su cényuge o df
sus hijos sometidos a patria potestad. De dichaardeiones se llevara un registro en la Secrediatia
Concejo Municipal. Cuando se produzcan cambiosifgigtivos en el patrimonio o en los intereses
econdémicos de un Concejal o Concejala, lo partiaier escrito a la junta directiva para que sean
incorporados al registro respectivo.

Confidencialidad del Reqgistro

Articulol5.- El registro sera confidencial, por lo que solo @dodconsultarlo u obtener copia los

Concejales o Concejalas que estén realizando alguestigacién parlamentaria autorizada o acrediten
un interés legitimo vy justificado en la informacigmevia autorizacion de la junta directiva. Estatg
sera directamente responsable de la confidenadibtidaeste registro, e igualmente responsables sera
los concejales o concejalas que lo consultaren tuvisen copia por el debido manejo de la
informacion obtenida.

CAPITULO IlI

DE LOS DERECHOS DE LOS CONCEJALES Y CONCEJALAS

De los Concejales y Concejalas

Articulo16.- Los Concejales y Concejalas del Municipio Carasudn Funcionarios Publicos a
Dedicaciéon Exclusiva y prestara sus servicios mpi® completo y establece que esfsn derechos
de los Concejales y Concejalas:

Recibir, oportunamente, por parte de la Secretlwi@€amara, toda la documentacion referida a la
materia objeto de debate, asi como obtener infadmacportuna de todas las dependencias
administrativas del Concejo Municipal. Entregariaaplos Concejales Suplentes que lo soliciten.

. Solicitar, obtener y hacer uso del Derecho de palam los términos que establece este
Reglamento.
Proponer, acoger o rechazar proyectos de Ordenakazardos o Mociones.




Recibir Emolumento mensual acorde con la dignidaduinvestidura y con ejercicio eficaz de la
funcidn parlamentaria, asi como, las bonificaciatesin de afio y el bono vacacional, a los cuales
tienen Derecho todos los Funcionarios Publicosctaho lo implanta la Ley Organica de
Emolumentos para Altos Funcionarios de los Estadtss Municipios, publicada en la Gaceta
Oficial N° 37.412, de fecha 26 de marzo del 2.@32mismo, tendran Derechos a viaticos y a una
indemnizacién por los gastos razonables en querarguen cumplimiento de sus funciones y
tareas encomendadas por el Concejo Municipal. lmslEmentos mensuales de los Concejales y
Concejalas sera fijada de acuerdo a lo establerida Ley que regula la materia.

. Gozar del sistema de prevision, proteccion y sdgdrisocial y los demas beneficios establecidos
en las leyes que regulen la materia, y la respedrdenanza, que al respecto dicte el Concejo
Municipal.

. Tener acceso, de acuerdo con la disponibilidadupresstaria y a juicio de la Junta Directiva, a los
espacios locales, materiales, equipos y asistetkeigpersonal administrativo, provisto por el
Concejo Municipal, necesario para el ejercicio vittlial del mandato parlamentario, tanto en la
sede permanente del Concejo Municipal, como eRdaquias.

. Obtener de la Junta Directiva del Concejo Municipal colaboracion necesaria para el
cumplimiento de acuerdos cooperativos con entekcp8hinternacionales, nacionales, estadales y
Municipales, para permitir y facilitar el cumplimi® de deberes y tareas que correspondan a lo
Concejales y Concejalas, fuera del ambito de la detiConcejo Municipal.

Realizar sus funciones parlamentarias, en generalyn ambiente sano. En tal sentido, esta
terminantemente prohibido fumar en espacios cesradel Palacio Municipal Legislativo,
entendiendo por tales el Salébn de Sesiones, saldeesesuniones, las sedes u oficinas de
comisiones, todas las oficinas tanto del PalacimiMpal Legislativo, como de las dependencias
administrativas del Concejo Municipal fuera deflIservicio de seguridad del Concejo Municipal
se encargarda de la prevencion y cumplimiento deresina, a los fines de su debido acatamiento.
Recibir proteccion a su integridad fisica. Todaoedad publica, civil o militar en el Municipio,
prestara cooperacion y proteccion a los Conceja(esncejalas en el ejercicio de sus funciones. La
responsabilidad de la proteccion dentro de lassadeafuncionamiento del Concejo Municipal,
estara a cargo de la junta directiva, a travéosl@tganos que correspondan. Y por gestiones de
ella, de oficio o a solicitud de parte interesadpor decision de la plenaria, se hara extenslaa a
areas externas del Concejo Municipal, Cuando fnecesario o conveniente.

Permisos Remunerados

Articulo 17.- En caso de enfermedad debidamente comprobada gpidairsu asistencia y en otros
casos cuya identidad sera calificada por la Juireciiva, los Concejales y Concejalas tendran derec
al otorgamiento de permisos remunerados.

Los permisos Pre y Postnatales a las Concejalamreputaran conforme a lo previsto en la Ley
Organica del Trabajo.

Permisos No Remunerados

Articulo 18.- Se consideraran permisos no remunerados, todogusio estén contenidos en los
supuestos previstos en el articulo anterior.

Del Nombramiento y Destituciones

Articulo 19.- Los nombramientos o destituciones de los funcioadPublicos que corresponden de
acuerdo a la Ley al Concejo Municipal, sdectuaran por decision de las Dos Terceras $arte
(2/3) de sus miembros, conforme a lo establecida &ey Organica del Poder Publico Municipal y en
la respectiva Ordenanza, se efectuara medianterdacuel cual se notificard a la Direccion de
Recursos Humanos del Concejo Municipal, quien grastoda la colaboracion requerida para tal fin.




Paragrafo_Unica El Concejo Municipal aplicara, en todo lo relatiaola administracion de los
recursos humanos adscrito a la Secretaria del @oNaeicipal, los Directores y demas funcionarios
adscritos a estas dependencias y al propio Cuerptal caracter podra ingresar, promover, remover,
destituir, conforme a los procedimientos estabtei@én la Ordenanza que rija la materia, las
disposiciones previstas en la Ley Organica del PBdelico Municipal, la Ley sobre el Estatuto de la
Funcion Publica y en el caso del personal conteasmdaplicara lo dispuesto en la Ley Orgéanica del
Trabajo, quedan exceptuados de esta aplicaciorersbmpal de otros Organos del Poder Publico
Municipal.

Asistencia a las Sesiones

Articulo 20.- Los Concejales(as) estan obligados a asistir plmante a las Sesiones del Concejo,
salvo Licencia otorgada por sus miembros en losiit@&s previstos en el siguiente articulo. El

Concejal (a) que asista a la Sesion luego de padagiata (30) minutos de iniciada ésta, perdera la
remuneracion asi como el derecho a firmar el cbuigoasistencia correspondiente a esa sesion. Ds
igual forma perdera la remuneraciéon el Concejalg(#@ se retire de la sesidén antes de finalizar la
misma sin permiso de quien la presida.

Licencia para Separarse de sus Funciones

Articulo 21.- La Licencia que se le conceda a un Concejal(ed papararse de sus funciones por
causas justificadas, podra ser otorgada en logesigs casos:

Por enfermedad,;

Para desempefiar Comisiones Temporales de carécial, o

Para tratar asuntos de su interés por un plazogegceda de treinta (30) dias continuos; pudiendo

el Concejo (a) conceder prorrogas por periododeguai asi lo solicitare el Concejal (a), con por

lo menos cinco (5) dias de antelacién a la fechguernconcluya la licencia otorgada previamente.
Paragrafo Primero: En los casos de enfermedad debidamente comprofpaelampidan la asistencia
del Concejal (a) a las Sesiones, podran los miesriebConcejo Municipal, otorgar por el tiempo que
estimen necesario, el permiso correspondiente.djeimiso cesara cuando el Concejal (a) recupere

la salud y aptitud para el trabajo.

Paragrafo Segundo La presentacion de las solicitudes de licencediasan en el orden del dia de la
sesién, en la cuenta del Presidente (a) del CoriMdejuicipal o de quien haga sus veces, quien la
someterd a la aprobacién. Una vez aprobada laclecenediante la respectiva decision, procedera a
través del Secretario (a) Municipal a convocaesapectivo suplente.

Paragrafo Tercero La ausencia de los Concejales (as) que se desemperifunciones directivas
dentro de las Comisiones Permanentes o Espedadesibrira el suplente respectivo, cuando se trate
de las ausencias temporales previstas en estelartio pudiendo éste ultimo realizar reestrucidrac
alguna del personal adscrito a la Comisién resyeecti

De la Ausencia Injustificada

Articulo 22.- Cuando el Concejal deje de asistir en forma irfjuatia a cuatro sesiones consecutivas,
le sera convocado el suplente y no podra reintsgraida Camara, hasta por lo menos cuatro sesione;
desde la convocatoria del suplente.




Incorporacion del Suplente

Articulo 23.- Una vez transcurrido los primeros treinta (30)utos para la incorporacion del Concejal
(a) Principal y éste no lo hiciera, el Presideaeo(quien haga sus veces, podra incorporar aisiePr
Suplente en forma inmediata, quien debera permarnesta finalizar la sesion teniendo derecho al
cobro de la remuneracion respectiva. Para la jporacion de cualquier otro Suplente sera necesarig
realizar la respectiva notificacién del mismo cdainticuatro (24) Horas de anticipacion.

Agotamiento de la Lista de Suplentes

Articulo 24.- En caso de agotarse las listas respectivas pplia Isi$ vacantes por faltas absolutas o
temporales de los Concejales (as) durante el deaisperiodo Municipal, se procedera de conformidad
con lo dispuesto en la Ley Organica del Sufragrasticipacion Ciudadana.

Responsabilidad de los Concejales (as)

Articulo 25.- Los Concejales (as) son responsables individudabkrmor abuso de poder o por violacion
de la Ley, incluso cuando dicha actuacion se def®eumplimiento de cualquier Acto Administrativo
aprobado en el Concejo. El Concejal (a) que enebidd oportunidad hubiese advertido en la Sesid
del Concejo sobre la ilegalidad de tal acto devdd la decision objeto de votacion, quedara exentg
de Responsabilidad, siempre y cuando en forma salzomubiese salvado su voto, o se hubiese
adherido al voto salvado de algun otro Concejal (a)

Obligacién de los Concejales (as)

Articulo 26.- Es obligatorio para los Concejales (as) cumplicahetido que se les confie e integrar
las Comisiones para los cuales sean designadoseresmque tengan motivos justificados y
debidamente comprobados para no hacerlo.

Paragrafo Unica Los Concejales deberan firmar en el libro respecias actas de las sesiones a las
cuales hayan asistido.

Remuneracion y Beneficios de los Concejales (as)

Articulo 27.- Los Concejales(as) tienen derecho a recibir umaumeracion acorde con la dignidad de
su investidura y con el ejercicio eficaz de la fandegislativa. La remuneracion de los Concejéeas
sera fijada de acuerdo a lo previsto en la Ley flogahde Emolumentos para Altos Funcionarios y
Funcionarias de los Estados y Municipios, por as@t a las Sesiones del Concejo y las Comisiones
Permanentes. De la misma forma, tienen derecha damificacion de fin de afio, un bono vacacional
y a los beneficios a que haya lugar conforme artle@nza de Prevision Social de Los Concejales (as
y su Reglamento.

Paragrafo_Primero: Los Concejales (as) gozaran de inmunidad en lomiés previstos en la
Constitucion y las Leyes. Deberan recibir protetadsu integridad fisica, pudiendo exigir de toda
Autoridad Publica, Civil o Militar de la Republicael Estado y del Municipio la Cooperacion y
Proteccion en el ejercicio de sus funciones.




Paragrafo Sequndo: Los Concejales Suplentes recibiran las remuramasi correspondientes por su
asistencia a las secciones por sus Principales wp@articipacion en las Comisiones a las cuales
pertenecen.

Informe de Gestion

Articulo 28.- Los Concejales (as) podran presentar un infornoalasobre su gestién a los vecinos,
bien sea de forma individual o como cuerpo colegiad

Derecho de Supervision

Articulo 29. Los Concejales (as), a través de las ComisioneSateejo, tendran derecho a supervisar
y fiscalizar las dependencias Municipales e infore las sesiones del Concejo las deficiencias ©
irregularidades que observen, pudiendo hacer lgsrencias y recomendaciones que se estime
procedentes para subsanar las mismas.

TITULO Il

DE LA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL

CAPITULO |

DEL PRESIDENTE (A) Y VICEPRESIDENTE (A) DEL CONCEJO MUNICIPAL

Integrantes de la Directiva del Concejo Municipal

Articulo_30.- La directiva del Concejo Municipal estara integrgubr el Presidente (a) y por el
Vicepresidente (a).

Atribuciones del Presidente (a)

Articulo 31.- El Presidente (a) del Concejo Municipal es elespntante del Cuerpo Edilicio y en tal
virtud, tendra las siguientes atribuciones:

. Presidir las sesiones y en consecuencias, abriarc@rorrogar, y suspender las sesiones de 13
Cémara, conforme a las previsiones del presenkznmegto.

. Fijar en el orden del dia, en las materias que rdebasiderarse en cada Sesion conforme a la
dispuesto en la comisién de mesa, pudiendo incarpos puntos que a su juicio fuere necesario
incorporar.

. Dirigir el debate conforme a este reglamento.

. Avisar oportunamente al Vicepresidente (a) cuarapueda asistir a las Sesiones, a fin de que ést
supla la ausencia.

. Requerir de los asistentes a la sala de Sesioh€odeejo la circunspeccion y respeto debido. En
caso de reincidencia, dictara las medidas que @izggecesarias para mantener el orden, pudiendq
incluso suspender la Sesion, con aprobacion dealgoria absoluta de los Concejales y hacer
desalojar del recinto a las personas que hubidtera@o el orden. Si existiesen situaciones que
pudieran considerarse de peligrosidad para lanadiad fisica de los miembros del Concejo y de




los asistentes a la sala de Sesiones, el Presigedt@ clausurar la Sesion sin consulta a los
Concejales.
Requerir la participacion de los funcionarios Mipates encargados del mantenimiento del orden
cuando un hecho grave lo hiciere necesario.
Instar a las Comisiones, por intermedio de la $adeedel Concejo Municipal, al pronto despacho
de los asuntos acerca de los cuales deben infoymasesorar, cuando éstas no lo hicieren
oportunamente.
Firmar junto con el secretario, cuando haya prédsidia sesion, las Actas, Ordenanzas,
Reglamentos, Acuerdos y demas actos dictados [@wralejo, asi como velar por su cumplimiento
y ejecucion.

9. Suscribir la correspondencia y demas documentosogrcuales tenga interés la entidad, de
conformidad y en acatamiento a las decisiones det€jo.

10.Convocar por si 0 a solicitud de la tercera pat&)(de los Concejales (as) a sesiones
extraordinarias, debiendo expresar en la convaea&brobjeto de la misma, el dia y la hora de
sesion.

11.Convocar a los suplentes en el orden de su ele@moaso de ausencia absoluta o temporal de lo
principales.

12. Solicitar la colaboracion de la fuerza publica,ramocurran hechos graves en las dependencias
las instalaciones Municipales.

13.Instar a las comisiones para el pronto despachasdesunto sobre los cuales corresponda informa
0 asesorar, cuando éstas no lo hicieren oporturtamen

14.Llamar al orden a los Concejales que infrinjan estggamento, pudiendo suspenderle el Derecho
de palabra de conformidad con las normas de egltamento.

15.0rganizar con la asistencia del secretario o sataetel ceremonial y demas actos del concejo,
conjuntamente con la Direccion de Relaciones Pabkcinterinstitucionales.

16.Dar cuenta en la sesion a la camara, sobre lagpsas@ los funcionarios adscritos al concejo, que
hubieren acordado en caso de la comisidfaltes graves por parte de éstos, y solicitar due e
cuerpo decida lo conducente, de conformidad calislouesto en la Ordenanza respectiva.

17. Abrir anualmente los libros de actas y demas libros

18.Incluir para una posterior sesion, las materiagwgra decision se hubiere producido empate por
tres (03) veces consecutivas.

19.Proponer a la camara la integracion de las congsigermanentes y especiales, asi como de |
designacion de los Concejales que deban llenafalzantes absolutas en las mismas, a cuyo efectt
deberan tomar en cuenta las postulaciones y sug@sette las organizaciones y grupos que hace
vida activa dentro del Municipio.

20.Ejecutar el presupuesto del Concejo Municipal.

21.Presentar a la Camara, la cuenta de su gestidrabtie su periodo, conforme a la Ley.

22.y todas las demas atribuciones conferidas y coadagren el articulo 96 de la Ley Organica del
Poder Publico Municipal.

Ausencias del Presidente (a)

Articulo_32.- El Vicepresidente (a) suplira las ausencias teaipsrdel Presidente (a) siempre y
cuando ocurran los supuestos de hechos establegidaArticulo 14 de la presente Ordenanza.

Ausencia del Presidente (a) Presidiendo I&esion del Concejo Municipal

Articulo 33.- En caso de ausencia por asuntos urgentes quesatenencontrandose presidiendo la
Sesion, el Presidente (a) debera solicitar perna los miembros del Concejo para ausssta
dejando encargado al Vicepresidente (a) 0 a quaga Bus veces. La Secretaria (0) Municipal dejara
constancia en el punto que se retira.




Mandato del Presidente (a)

Articulo 34.- El Presidente (a) del Concejo Municipal durar&es funciones un (1) afio, pudiendo ser
reelegido para otros periodos; y podra ser remodielssu cargo durante el periodo reglamentario,
mediante decision razonada con el voto favorabl&asi@éres cuartas (3/4) parte de los miembros del
Concejo.

Eleccién del Vicepresidente (a)

Articulo 35.- En la primera sesion ordinaria de cada afio, lesnios del Concejo deberan elegir un
nuevo Vicepresidente, o en su defecto reelegiriedpresidente (a) que haya sido electo en el period
anterior.

Mandato del Vicepresidente (a)

Articulo_36.- El Vicepresidente (a) del Concejo Municipal dura sus funciones un (1) afo,
pudiendo ser removido de su cargo durante el penieglamentario, mediante decision razonada co
el voto favorable de la mayoria absoluta de losnmhres del Concejo Municipal.

Atribuciones del Vicepresidente (a)

Articulo 37.- Las atribuciones del Vicepresidente (a) seramiasnas del Presidente (a) en ausencia
de éste.

Ausencia del Vicepresidente (a)

Articulo_38.- En caso de ausencia accidental o temporal delp¥@salente (a), el Concejo podra,

dentro de su seno, elegir un Vicepresidente (&@rimi nombrado por la mayoria absoluta de los
Concejales presentes, mientras dure la ausenctéaudat, teniendo los mismos deberes y atribucsone
gue éste.

Paragrafo Primero: En caso de ausencia absoluta del Vicepresidephtéogamiembros del Concejo
podran, dentro de su seno, nombrar un Vicepregdahtguien ejercera dicha funcién hasta finalkar
periodo por el cual fue elegido el primero.

Paragrafo_Sequndo El Vicepresidente (a) electo para suplir las aussnaccidentales, temporales o
absolutas establecidas en este articulo, antegedgeresus funciones debera ser juramentado por €
Presidente (a) del Concejo Municipal del Municigaroni.

Firma de los Instrumentos Normativos




Articulo 39.- El Vicepresidente (a) firmara en representacidnQigcejo Municipal del Municipio
Caroni todos los instrumentos normativos que saaciagnados en las Sesiones presididas por él,0 ellg
sin perjuicio de la atribucion del Alcalde o Alcath en su caracter de Jefe del Ejecutivo Munideal
promulgar las Ordenanzas.

CAPITULO Il

DE LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

Secretario (a)

Articulo 40.- La Secretaria garantizard apoyo eficaz y efieientas funciones del Concejo Municipal
del Municipio Caroni y de los Concejales (as) yaesta cargo de un Secretario (a), quien sera
designado por el Concejo el dia de su instalacasa pl primer afio del periodo. Actuara asistido por
un Subsecretario (a), ambos bajo la direccion desi@ente(a) del Concejo Municipal del Municipio
Caroni o de quien haga sus veces.

Duracion en sus Funciones

Articulo 41.- El Secretario (a) y el subsecretario (a), durardfil) afio en sus funciones, coincidiendo
con el periodo anual de sesiones del Concejo Mpalidel Municipio Caroni y podran ser reelegidos
para periodos sucesivos. El Secretario (a) podraeseovido cuando por mayoria absoluta asi lo
decidan los miembros del Concejo, previa formadi@h respectivo expediente instruido con la
audiencia del interesado. Este acto podra recerminge la jurisdiccion Contencioso Administrativo.

Ausencias

Articulo 42.- Las ausencias temporales del Secretario (a) sepdidas por el Subsecretario (a) o en su
defecto, por un funcionario (a) quien sera designaor los miembros del Concejo Municipal del
Municipio Caroni. Las ausencias absolutas del $mtve(a) o del Subsecretario (a) daran lugar a la
eleccion de un nuevo Secretario 0 Subsecretarimsszp el caso.

Atribuciones

Articulo 43.- El Secretario (a) o del Concejo tendra las sigageatribuciones:

. Verificar el quérum al comienzo de cada sesion leisal del Presidente (a) o quien haga sus
veces y dar cuenta de ello, dejando constanciasdeoincejales presentes.

Prever todo cuanto sea necesario para el mejorrdésale las sesiones del Concejo Municipal del
Municipio Caroni.

. Garantizar que en las sesiones se realicen gratescsgmnoras y cuando se amerite llevar Registros
Taquigraficos; Ejercer la Guarda y Custodia de Gistas o Cassettes de los Registros
Taquigraficos y de las Actas.

. Coordinar el ceremonial y los servicios de protoad¢ las sesiones Ordinarias y Extraordinarias,
Cabildos Abiertos y Sesiones Solemnes y Conmerwagati

. Atender las solicitudes de asistencia y servicie, @n consonancia con sus atribuciones, le sea
hechos por los concejales.

. Asistir a las Comisiones de Mesa.




7. Llevar el tiempo de las intervenciones de los ciates.

8. Refrendar las Ordenanzas, Acuerdos y Reglamerdmmmemanados del Concejo Municipal.

9. Llevar los libros, expedientes y documentos del dégm custodiar su archivo y conservarlo
organizado. Los libros deberan estar foliadosadei en cada una de sus paginas y rubricados pg
guien presida el Concejo, haciendo constar enittagpa de sus paginas la fecha en que se abrio €
libro. El asentamiento de las Actas de las Sesidaesste Concejo Municipal del Municipio Caroni
en los libros podra efectuarse mediante caratutb yespectivo mecanismo interno de engarce, de
forma tal que se puedan recoger las transcripcioues emanen del Concejo Municipal del
Municipio Caroni.

10.Expedir de conformidad a la Ley, certificacionesla® Actas de las sesiones del Concejo o de
cualquier documento que repose en los archivostae @revia autorizacién del Presidente o quien
haga sus veces o de los miembros del Concejo.

11.Dirigir el personal de Secretaria.

12.Cooperar y auxiliar a las Comisiones del Concejo.

13. Notificar los Acuerdos emanados del Concejo dearomflad con la Ley y la Ordenanza.

14.Entregar a los Concejales, al Alcalde y al Sindtoocurador Municipal una copia de la Minuta de
la Sesion anterior y de la cuenta de la proximadsesncluyendo copia de los documentos e
informes de las Comisiones, con ocho (8) horas rtiipacion por lo menos, a la fecha de
realizacion de la Sesion Ordinaria del Concejo Mdipail.

15. Solicitar del Concejo, con la debida antelacidnaldorizacion para ausentarse temporalmente,
indicando los motivos.

16.y todas las demas atribuciones establecidas eayla@Oiganica del Poder Publico Municipal en su
articulo 116 y demas leyes.

TITULO IV

DEL REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO
CARONI

CAPITULO |

DE LAS SESIONES

Sesiones Ordinarias

Articulo 44.- El Concejo Municipal del Municipio Caroni celelaesiones Ordinarias con asistencia
de la mayoria absoluta de sus miembros, en el Salém tal efecto se destine en el Palacio Murljcipa
sin perjuicio de lo pautado para las Sesiones &b Especiales.

Paragrafo Primero: Se realizaran en la semana, dos gjones; una Ordinaria y una Extraordinaria
los dias Miércoles y Viernes respectivamente, alies de la mafiana (10:00 a.m.). La sesion tendrg
una duracion maxima de Tres (3) horas, pudiendogaarse hasta por una (1) hora mas, a juicio del
Presidente(a) del Concejo Municipal o de quien lagaveces, y hasta por dos (2) horas mas, con
voto favorable de la mayoria absoluta de los Cahe®jPresentes.

Paragrafo_Segundo ElI Concejo Municipal podra modificar el dia de i@esestablecido o su
frecuencia semanal, con la aprobacion de las 2t89de sus integrantes.

Sesiones Extraordinarias

Articulo 45.- ElI Concejo Municipal celebrara sesiones extraauitas por decision del Presidente (a) o
de quien haga sus veces, 0 de la mayoria absa@usaisimiembros, cuando un asunto o materia de
Interés Publico Relevante y Urgente lo amerite.ske din, el Presidente(a) o quien haga sus veces




ordenard la convocatoria por lo menos con veintiou@4) horas de anticipacion, expresando el dia,
hora de la sesion y el motivo de la misma.

Paragrafo Unica En la sesion extraordinaria solo podréa tratarsedseria objeto de la convocatoria.
Sin embargo, el Concejo podra conocer, previa @uidéh de la mayoria absoluta de sus miembros,
otros asuntos o materias de evidente urgenciace jde los Concejales (as), surgidos después de I

convocatoria.

Publicidad de las Sesiones

Articulo 46.- Las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias seréfigas. Sin embargo cuando el asunto

a tratarse sea de naturaleza reservada, éstasésedmasesiones privadas. En este caso se guardaljs
reserva absoluta sobre lo tratado y decidido, déocmidad con lo establecido en el Articulo 99 de |
Ley Organica de Poder Publico Municipal y 206 détligo Penal.

Sesiones Especiales

Articulo 47.- El Concejo Municipal del Municipio Caroni podrdeatwar sesiones especiales, cuando
la mayoria absoluta de sus miembros asi lo apruéstas podran ser solemnes o cabildos abiertos
cuando las organizaciones civiles, culturales, ga®, profesionales, deportivas, educativas y de
cualquier otra naturaleza, cuya accion sea dirigidaienestar colectivo y al desarrollo de la vida
Municipal, soliciten ante la camara Municipalréalizacion de una sesion especial.

Paragrafo_Unico La anterior solicitud, deberd ser realizada cointge(20) dias habiles de
anticipacion minimos, y en la misma se debera pwstina terna, del cual el Concejo Municipal
designara al orador de orden.

Sesiones Solemnes

Articulo _48.- Las sesiones solemnes tendran por objeto HonmnaBePatrias o Acontecimientos
Memorables, Personalidades, Eventos de Caracteni@rénternacional, Nacional, Estadal, Municipal

0 cualquier otro Evento que el Concejo por aprabacie mayoria absoluta de sus miembros asi lo
consideren. Quedan establecidas como fechas gudase realizaran Sesiones Solemnes las siguientefs
conmemoraciones:

15 DE ENERO; DIA DEL EDUCADOR.

4 DE FEBRERO; DIA DE LA DIGNIDAD.

12 DE FEBRERO; DIA DE JUVENTUD.

15 DE FEBRERO; DIA DEL CONGRESO DE ANGOSTURA.

12 DE MARZO; DIA DE LA BANDERA Y LOS SIMBOLOS PATRDS.

11 DE ABRIL; DIA DE LA BATALLA DE CHIRICA.

13 DE ABRIL; DIA DE LA PARTICIPACION POPULAR E INSBRECCION.

19 DE ABRIL; DIA DE LA DECLARACION DE LA INDEPENDENCIA.

. 1° DE MAYO; DIA DEL TRABAJADOR.

10.24 DE JUNIO; DIA DE LA BATALLA DE CARABOBO Y DEL EERCITO.

11.02 DE JULIO; DIA DE LA CREACION DEL MUNICIPIO CARON

12.05 DE JULIO; DIA DE LA FIRMA DEL ACTA DE INDEPENIENCIA.

13.24 DE JULIO; DIA DEL NATALICIO DEL LIBERTADOR SIMONBOLIVAR.

14.12 DE OCTUBRE; DIA DE LA RESISTENCIA INDIGENA.

15.10 DE DICIEMBRE; DIA DE LA DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS.

16.17 DE DICIEMBRE; DIiA DE LA MUERTE DEL LIBERTADOR SMON BOLIVAR.

17.21 DE DICIEMBRE; DIA DE LA FUNDACION DE SANTO TOMBE GUAYANA.

CoNorwNE



Los Cabildos Abiertos

Articulo 49.- Los Cabildos Abiertos, tendran por objeto considenaterias de interés local y en
dichas sesiones el publico asistente podra fornarieguntas, emitir opiniones y hacer solicitudes o
proposiciones de conformidad a lo previsto en éicalo antes citado.

Sesiones Permanentes

Articulo 50.- EI Concejo Municipal podra declararse en SesiagmBeente con el voto favorable de la
mayoria absoluta de los Concejales (as) presdmdesesion permanente se celebrara los dias y hora
gue se estimen necesarios para resolver la mageeamotivd su declaratoria, y en ella sélo
participaran los Concejales (as) que estuviereseptes al inicio de la sesion permanente. En ésta n
podran tratarse asuntos distintos a aquellos posven el orden del dia aprobado al comienzo de Ig
misma.

La sesion permanente podra concluir o suspendearseelpvoto favorable de la mayoria de los
Concejales (as) presentes.

Falta de Quérum

Articulo 51.- Transcurridos treinta (30) minutos después deota kefialada para el comienzo de las
sesiones, sin haberse logrado el quorum requeed®residente (a) del Concejo Municipal del
Municipio Caroni o quien haga sus veces, le indiedSecretario (a) que levante un Acta en la seial
deje constancia de los nombres y apellidos de tox€}ales (as) presentes y de los ausentes, de igu
forma se debera hacer mencion en ésta, que lansesipudo realizarse por falta de quérum. Dicha
acta deberé ser firmada por los Concejales (asgptes.

Inicio de las Sesiones

Articulo 52.- Las sesiones se abriran con un llamado a silgncom las palabras del Presidente (a) del
Concejo Municipal del Municipio Caroni o de quiesmgh sus veces, diciendo: “Se abre la sesion”,
posteriormente se procedera a la verificacion détum reglamentario.

Contenido de la Agenda de la Sesién

Articulo 53.- La agenda de la sesién debera contener lo siguienminuta que va a ser sometida a
consideracion, si la hubiere; la Cuenta correspaoridj el Orden del Dia y la indicacion de los Psinto
Extras. En ese mismo orden se le daré lecturapulo®s.

Aprobacién de la Minuta




Articulo 54.- El Presidente (a) del Concejo Municipal del MupigiCaroni o quien haga sus veces,
sometera a consideracion de los miembros de éségrbbacion de la minuta de la sesion anterior, a
fin de que se hagan las observaciones convenigpitedgin Concejal (a) solicitara la lectura de la
minuta, ésta debera someterse previamente a lbaado del Concejo Municipal.

Contenido de la Minuta del Acta

Articulo 55.- Aprobada la Minuta del Acta de la Sesién Antericon los votos salvados, si los
hubiere, se dard cuenta de las materias cuyo apdedara a la discrecionalidad del Concejo, y de
manera general abarcara una sintesis de las expesique se hagan y de los siguientes aspectos:

Los expedientes y demas comunicaciones remitidasl@dcalde o Alcaldesa.

Los expedientes y demés comunicaciones remitidasl@indico (a) Procurador (a) Municipal.

Las comunicaciones dirigidas al Concejo por el Goot (a) Municipal.

Las comunicaciones dirigidas al Concejo Local agmificacion Publica.

Las comunicaciones dirigidas al Concejo Municipal Municipio Caroni por la (s) Junta (s)
Parroquial (es).

Los informes de las Comisiones y los votos salvadositos.

Los Proyectos de Ordenanzas, Acuerdos y de aquBemgamentos cuya competencia esté
atribuida al Concejo Municipal del Municipio Caroni

La cuenta del Presidente (a) o de quien haga sesve

Los demas asuntos y comunicaciones dirigidas alc€ono propuestas por éste y por los
Concejales (as) individualmente.

Paragrafo Unico. En caso de que la minuta del acta no sea aprqimdao encontrarse presente los
Concejales (as) que hubiesen participado en larsemi ella indicada, ésta sera diferida para la
siguiente sesion, a fin de someterla nuevamenieagrobacion.

Cuenta de la Sesion

Articulo 56.- La cuenta correspondiente para cada sesion debenaelaborada con ocho (8) horas de
anticipacion a la fijada para el comienzo de ladsedNo se admitird correspondencia ni expediente
alguno para incorporarlo en la cuenta despuésatb®reda ésta.

La Cuenta se leerd segun lo acordado en la Comigddlesa y los puntos de la misma no podran
desarrollarse. Sin embargo, a solicitud del Conggpoevia aprobacion de las dos tercera (2/3) parte
de sus miembros, podra trasladarse un punto déacake®rden del Dia.

Materias reservadas para después de la Cuenta

Articulo 57.- Terminada la cuenta, se someteran a considerani@h @den respectivo, las materias
reservadas para después de ella, con excepci@s dee el Concejo decida diferir, mediante el dato

la mayoria de los concejales (as) presentes; pdaliEnmbién acordar, por el voto de la mayoria, y a
propuesta de alguno de los Concejales (as), quernsédere preferente cualquiera otra materia, ainqu
no este fijada en el orden del dia.




Permiso para Ausentarse de la Sesion

Articulo 58.- Abierta la sesion, ningin Concejal (a) podra aisee del recinto, sin permiso del
Presidente (a) o de quien haga sus veces. En gada golicitud de ausentarse hecha por un Conceja
sea negada, el interesado tiene la potestad dérrépesolicitud ante los miembros del Concejo,
qguienes podran acordarla o ratificar la negatigaserandose dicha decision como inapelable.

Suspension de la Sesion

Articulo 59.- El Presidente (a) del Concejo Municipal del Mupiici Caroni o quien haga las veces
podra suspender la Sesion segun las atribucioreeke pea de su competencia por breve tiempo cuand
lo considere necesario, o cuando lo solicite laoriayde sus miembros.

Finalizacion de la Sesion

Articulo 60.- Agotadas las materias y asuntos de la cuentardeh del dia, el Presidente (a) o quien
haga sus veces declarara finalizada la sesiénasiduientes palabrd$Sin otro asunto mas que
tratar, se levanta la sesién; lo cual se hara constar en el Acta que al efelefoorara el Secretario (a).

Contenido del Acta

Articulo 61.- Las Actas de las sesiones haran mencion de lose{adex (as) presentes en el momento
de apertura de la misma y de los que se incorpduesmte el transcurso de la sesion; contendra ung
exposicion fiel y exacta de las materias tratadde guenta, y de las exposiciones que se hagan, co
expresion del resultado que tuvieron, es decirfesgmdo cuantitativamente los votos afirmativos,
negativos y salvados si los hubiere. Una vez apladbbas Actas, seran firmadas por el President (a)

guien haga sus veces y por el Secretario (a), grédabser asentadas en el libro correspondiente, d
conformidad con lo dispuesto en el Ordinal 08,Atéllculo 31 de este Reglamento.

Paragrafo Unico Las Actas de instalacion y clausura de cdidadzl periodo Respectivo, seran
firmadas por todos los Concejales (as) presentperyel Secretario (a) y publicadas en la Gaceta
Municipal, de acuerdo a lo establecido en dichee@adza.

Prohibicion durante las Sesiones

Articulo 62.- Se prohibe el uso de Camaras de video dentro tiet S8ande celebra sus Sesiones el
Concejo Municipal, por parte del publico prése sin previa autorizacion de las 2/3 partesuse s
miembros, a excepcion del personal adscrito alacbidn de Relaciones Publicas e Institucionales de
este Concejo o de la Alcaldia y de las personasia@ente identificadas en representacion de medios
de informacion radial o televisivos.

Asi mismo queda terminantemente prohibido el podet@rmas en el salon donde celebra sus Sesiongjs
el Concejo Municipal.




CAPITULO I

DE LA PROGRAMACION BASICA DE LAS ACTIVIDADES LEGISL ATIVAS

Proyecto Legislativo Anual

Articulo 63.- La Directiva del Concejo Municipal del Municipicatoni y los Presidentes (as) de las
Comisiones Permanentes propondran dentro de losems 45 dias de cada periodo, el Proyecto
Legislativo Anual, el cual debera contener la latalos Proyectos de Ordenanzas que seran dissutida
durante el periodo.

Los Proyectos de Ordenanzas presentados por lasiGoas Permanentes, deberan estar relacionado
con las materias que le han sido asignadas confamste Reglamento.

Agenda de Trabajo

Articulo_64.- En las reuniones de la Directiva, se elaborar&ddanda de trabajo de la semana
siguiente, la cual contendra el Orden del Dia diacaa de las sesiones que se celebraran en see lap
En la agenda se distribuira el trabajo de las sigas materias:

1. Discusion y aprobacion de ordenanzas.

2. Debates politicos e interpelaciones.

3. Discusion de Acuerdos.

La agenda sera puesta a la disposiciéon de los @dee@or lo menos veinticuatro (24) horas antes de
la primera sesion de cada semana, junto al matisiabnible. lgualmente la agenda de trabajo, con s

Orden del Dia correspondiente, se pondra a digpasdae los medios de comunicacién social y de

cualquier persona interesada.

CAPITULO Il

DEL REGIMEN PARLAMENTARIO

SECCION |

DE LOS DEBATES

Uso de la Palabra

Articulo 65.- El Concejal (a) que quiera hacer uso de la pajdbrsolicitara levantando la mano, y

una vez concedida por el Presidente (a) o quiem Isag veces, se dirigirA a éste y al Cuerpo,
observando en su intervencion la debida circunsecg decoro, evitando las alusiones personale
ofensivas, las cuales se consideran como infraesiahorden parlamentario.

Orden del Derecho de Palabra

Articulo 66.- El Presidente (a) del Concejo Municipal del Mupiici Caroni o quien haga sus veces
concedera la palabra en el orden en que sea adiciy en caso de que dos o mas Concejales (as)




soliciten al mismo tiempo, la concedera al primgue se encuentre mas inmediato a su derecha y a
sucesivamente.

Lectura en las Intervenciones

Articulo 67.- Ningun Concejal (a) podré leer su intervenciomps podra tener a la vista alguna nota
o documento para recordar los puntos sobre logsuwa a intervenir. Se exceptian los discursos de
Presidente (a) del Concejo o de quien haga sussyeceel caso de instalacion o clausura de las
sesiones anuales, y en las sesiones especialemssle

Paragrafo Unica Los Concejales (as) podran solicitar autorizaciéhPresidente (a) o de quien haga
sus veces para dar lectura a citas breves querapagentervenciones, las cuales no podran excieder
sesenta (60) segundos.

NUmero de Intervenciones

Articulo 68.- Ningun Concejal (a) podra hacer uso de la palpbramas de Dos (2) veces sobre la
proposicidén o asunto que se esté debatiendo, patdar de la propuesta podra hacer uso de la@alab
por Tercera vez al final del debate, para respoadies argumentos que se le hayan opuesto.

Tiempo de las Intervenciones

Articulo_69.- Las intervenciones de los Concejales (as) estimiitadas a cinco (5) minutos la
primera, tres (3) minutos la segunda y tres (3ubos la tercera; pero cuando el asunto requierssypo
naturaleza, una larga explicacion, a juicio derfoembros del Concejo, este lapso podra extendersg
por Cinco (5) minutos adicionales.

Proposiciones y Modificaciones

Articulo 70.- Las proposiciones y sus modificaciones deberar@esignadas por escrito por ante el
Secretario (a) del Concejo Municipal del Municigi@roni para ser discutidas y leidas durante el
debate todas las veces que ordene el Presiderdaj(#@n haga sus veces, o cuando lo solicitatenalg
Concejal (a).

Tipos de Modificaciones

Articulo 71.- Las modificaciones pueden ser:

1. De adicion, cuando se agregue una palabra o canadgatproposicion principal.

2. De supresion, cuando se elimine algo de la mismmaggicion.

3. De sustitucion, cuando cambie la palabra o concegoemplee una nueva redaccién para la
proposicién, o cuando se traiga una propuestanthisti

Paragrafo Unico En todo caso, las modificaciones deberan serdaatan el curso del debate, para

votarlas con la proposicion principal.




Votacion de las Modificaciones

Articulo_72.- Las votaciones de las modificaciones efectuadaseakzaran siempre en el orden
inverso a como fueron presentadas, es decir, sgavgrimero la Ultima y si resultare negada, se
votaran luego las demas.

En el caso de que la votacion se refiera a cardgldd cualquier género, se comenzara por la mayo
cantidad para seguir en orden decreciente.

Preferencia en el Tratamiento de los Asuntos

Articulo 73.- Mientras el Concejo Municipal del Municipio Cararonsidere un asunto no podran
tratarse otros, a menos que se califique de urgerdsi lo estime la mayoria de sus miembros
presentes.

Tipos de Mocidon

Articulo_74.- Las Mociones siguientes se consideraran con grefier a las materias en discusion,
segun el orden que a continuacién se establecen:

1. Mocion de urgencia, referente a asuntos de impenesesidad y diferente a aquellos que se esta
debatiendo.

2. Mocién de orden, referente a la observancia ddamegnto y del orden del debate. Sobre ella
resolvera el Presidente (a) o quien haga sus veees, su decision podra ser apelada ante e
Concejo.
Mocion de informacion, hecha para la rectificacie datos inexactos, utilizados en la
argumentacion de un orador o para solicitar laulecde documentos referentes al asunto y al
alcance de la Secretaria Municipal o suministraologb representante. El Presidente (a) o quien
haga sus veces concederd la palabra para estanmoog) vez que el orador haya terminado su
proposicion, para que en forma breve se suminishsedatos correspondientes.
Mocién de diferir, por paso del asunto a Comisigor, aplazamiento de la discusion por lapso
definido o indefinido.
Mocién para cerrar el debate, por considerarseisnfemente discutido el asunto. En esta mocion,
el Presidente (a) o quien haga sus veces, podcedenla palabra a los Concejales (as) contrarios
a esta medida, hasta por tres (3) minutos.

Paragrafo_Unica Las mociones de urgencia, de diferir y de certadebate, requeriran para su

aprobacion, el voto favorable de la mayoria abaafetlos Concejales presentes.

Suspension del tema tratado hasta tanto se resuellaamocion

Articulo 75.- Hecha la mocioén de urgencia, de orden o de difenta por paso de asunto a Comision,
se suspendera la discusion del tema que se estAdmahasta que se resuelva sobre la mocion e
cuestion.




Mocion de Urgencia Considerada para tratar en la s80n

Articulo 76.- Cuando un asunto sea considerado como mociongéaaia, los miembros del Concejo
Municipal del Municipio Caroni podran acordar ques® a formar parte de los asuntos que se estée
tratando en la sesidn, asi mismo determinaran teeragn que este punto sera discutido.

Cierre del debate por proposicidon suficientementeebatida

Articulo 77.- Cuando el Presidente (a) del Concejo MunicipalMighicipio Caroni o quien haga sus
veces juzgue que una proposicion ha sido sufigieeée discutida, anunciara el cierre del debate si
gue pueda abrirse de nuevo.

Votacion de la proposicion después de cerrada lasgusion

Articulo 78.- Cerrada la discusion acerca de una proposicidAredidente (a) del Concejo Municipal
del Municipio Caroni o quien haga sus veces, omdeianediatamente que ésta sea leida por e
Secretario (a) y seguidamente la sometera a vota&n caso de dos (2) o mas proposiciones, la
votacion se hard en orden inverso a como fueroseptadas. Los Concejales (as) que estén de
acuerdo, lo manifestaran levantando la mano. Eo c&s duda y cuando algun Concejal (a) lo
solicitare, el Presidente (a) o quien haga sussveedra ordenar que se repita la votacion.

SECCION lI

DE LAS SANCIONES

Sanciones para los Concejales (as)

Articulo_79.- Todo Concejal (a) debera ser llamado al orden ghoPresidente (a) del Concejo
Municipal o por quien haga sus veces cuando inamralguno de los siguientes supuestos:

Hacer uso de la palabra sin permiso del Presidahtede quien haga sus veces.
Extenderse en el uso de la palabra mas alla dérnménos establecidos en este reglamento.
Leer en su intervencion sin consentimiento deliBeese (a) o de quien haga sus veces.
No sujetarse al tema en discusion.
Infringir alguna otra regla del debate que no ateema sancidon mayor.
Hacer uso del teléfono celular y camaras fotogaéfic de video dentro del Salon de sesiones si
previa autorizacion de las 2/3 partes de los iatggs del Concejo Municipal.
Paragrafo Unico. Cuando el Presidente (a) del Concejo Municipaliircen los supuestos 4, 5y 6

establecidos en este articulo, se sometera a Edevacion de los miembros del Concejo, quienes
decidiran al respecto.

Pérdida temporal del Derecho de Palabra




Articulo 80.- ElI Concejal (a) que desacate el llamado al ordguneocon su conducta altere el normal
desarrollo del debate sera sancionado con la @étdidporal del derecho de palabra, con respecto &
asunto que se esté discutiendo.

Paragrafo Unico. Cuando el Presidente (a) del Concejo Suspenda @soealel Derecho de Palabra a
un Concejal, éste podra ejercer de inmediato, yrelacién en forma verbal ante la camara,
exponiendo sus defensas que crea pertinente, lla@ecidira en forma inmediata por la mayoria de los
Concejales asistentes.

Suspension temporal del ejercicio de sus Funciones

Articulo_81.- Seran sancionados con la suspension temporal jelediceo de sus funciones los
Concejales (as) que incurran en los siguientesestipst

1. Incumplimiento de la sancién prevista en el Articaihterior.

2. Uso de violencia fisica o verbal dentro del reciiécsesiones del Concejo Municipal.

3. Utilizar durante su intervencion palabras o gestessivos no acordes con su investidura.
Paragrafo Primero: La suspension del Concejal (a) incurso en alguniosi supuestos establecidos en

este articulo sera propuesta por el Presidentde(afoncejo Municipal o quien haga sus veces, 0 bie
por cualquier otro Concejal (a). La decision solareaplicacion y duracion de la suspension sera
aprobada con el voto favorable de mayoria absdiitas miembros presentes en la sesion del Concej
Municipal.

Paragrafo Segundo Una vez aprobada la suspension de un Concejadl (@jesidente (a) del Concejo
Municipal o quien haga sus veces, le solicitard gbhandone el recinto de sesiones del Concejo
Municipal. Podra extenderse la suspension hastaupoperiodo igual, cuando el Concejal (a)
desobedezca la solicitud de abandonar el recist mresente antes de expirar el tiempo impuesto po
la sancion.

Paragrafo Tercera Suspendido un Concejal (a), el Presidente (a)ienduaga sus veces convocara
inmediatamente al suplente respectivo.

Faltas Graves cometidas fuera del Saldén de Sesisne

Articulo 82. Si algun Concejal (a) cometiere faltas gravesl eacinto del Palacio Municipal, fuera del
Salon de Sesiones, podra ser objeto de la sanoisia en el Articulo anterior. Dicha decision eléb
ser discutida en Comision de Mesa y aprobada édnsésl Concejo Municipal.

Paragrafo Primero: La decision sobre la aplicacion y duracion deuspension sera aprobada con el
voto favorable de la mayoria absoluta de los miesi\presentes en la Sesion.

Derecho a la Defensa

Articulo 83.- Todo Concejal (a) tiene derecho a dar explicaci@jestificar su actitud por aquellos
actos o palabras ofensivas que hayan originadliaaaiéon de las sanciones. Su exposicion no
excedera de cinco (5) minutos y debera ser formaufamt el propio Concejal (a). No se permitira
ninguna otra intervencion en este sentido.

Paragrafo_Unica La oportunidad para la explicacion se llevara laocde acuerdo a las siguientes
normas:




En caso de un llamado al orden, se efectuaramomento mismo de producirse.

En caso de pérdida del derecho de palabra, seifmastiatamente después de la decision de la
Presidencia del Concejo o de quien haga sus veces.

En caso de suspension, se realizara antes degjumlembros del Concejo voten la proposicion.

Apelacion

Articulo 84. EI Concejal (a) sancionado podré apelar de la idecisinte los miembros del Concejo
Municipal, pudiendo el Presidente o quien hagaveass Yy el reclamante hacer uso de la palabra po
una sola vez mas, para dar las explicaciones gienaengan.

CAPITULO IV

DE LAS VOTACIONES

Aprobacion de las decisiones

Articulo 85. Las decisiones del Concejo Municipal quedaran saacias por el voto de la mayoria
absoluta de los miembros presentes, salvo las extegs establecidas en la Ley Orgéanica del Pode
Puablico Municipal, en las Ordenanzas y en estedrRegto.

Caracter de las Votaciones

Articulo_86. Las votaciones seran publicas y los Concejales rams)ifestaran el voto afirmativo
levantando la mano. Hecho el computo de la votacsbrPresidente (a) o quien haga sus veces
anunciara el resultado de la votacion indicandwéiies afirmativos, negados y salvados si los hrabie
En caso de duda o cuando asi lo solicite algun €aih@), el Presidente (a) del Concejo o quierahag
sus veces ordenara que se repita la votacion. Usraarnvotacion no podra ser rectificada mas de dos
(2) veces.

Paragrafo Unica Las votaciones podran ser privadas cuando la rfedsoluta de los miembros
presentes de la sesion de Camara asi lo decidan.

Votacion por Partes

Articulo 87. Las proposiciones podran votarse por partes cuands curso del debate lo pida algun
Concejal (a), siempre y cuando sean divisiblesjaoj del Presidente (a) del Concejo Municipal o de
guien haga sus veces.

Presencia de los Concejales en las Votaciones

Articulo 88.- Ningun Concejal (a) podra ausentarse del Salésed®nes en el acto de votaciones.
Cuando el asunto sometido a votacién sea de intBrésto para algun Concejal (a), su conyuge,




pariente hasta el cuarto grado de consanguinidaégyndo de afinidad, o esté relacionado con
empresas en las cuales éste sea accionista, detimiéar permiso al Presidente (a) del Concejo
Municipal o a quien haga sus veces para retiragbeedinto de sesion, mientras se delibera el asunt
sometido a consideracion.

Presencia de los Concejales (as) al Momento de Récar la Votacion

Articulo 89.- Ningun Concejal (a) podra separarse de la sesiéntras se rectifique la votacion, salvo
caso justificado. En caso de hacerlo, dejara coadig su voto, de forma escrita ante el Secretario.

Empate en la Votacion

Articulo 90.- Al resultar empatada alguna votacion, se abrirfaugvo debate. En caso de un tercer
empate, el Presidente (a) del Concejo MunicipalMighicipio Caroni o quien haga sus veces diferira
el punto en discusién para la proxima sesion. 8nda se vuelva a considerar, hubiere nuevo empate
la proposicion se considerara rechazada.

Propuesta Negada

Articulo 91.- Cuando una propuesta fuese negada, no podrametida al Concejo nuevamente sino
después de transcurrido un lapso de dos (2) mssegmbargo, podra ser considerada una nuevg
propuesta, que trate sobre la misma materia.

Voto Salvado

Articulo 92.- El Concejal (a) que haya intervenido en el debalisignta de la respectiva decision del

Concejo Municipal del Municipio Caroni, puede salsa voto, solicitando que se haga constar asi e
el Acta. El voto debera ser razonado, en formaalesblo hace inmediatamente, o por escrito en un
lapso que no exceda de tres (3) dias habiles.tBlsalvado escrito se leera en la misma sesiéen q

sea presentado y no dara lugar a debate.

Voto Negado

Articulo 93.- En caso de que el Presidente (a) o quien hageeses omita efectuar el computo de la
votacion, los Concejales (as) podran solicitar gaehaga constar en el Acta su voto negado, au
cuando hayan hecho uso de la palabra en la discusio




CAPITULO V

DE LAS ELECCIONES

Eleccién de Funcionarios

Articulo 94.- Los funcionarios(as) cuya eleccion corresponda aic€jo Municipal del Municipio
Caroni, seran elegidos, previa Postulacion, entéosinos que establece la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley y ladéDanzas.

Publicidad de la Elecciéon

Articulo_95.- La eleccién de funcionarios (as) sera realizadaianésl votacion Publica, aunque
también podrd efectuarse de forma Privada cuandéo atecidan la mayoria de los miembros del
Concejo Municipal del Municipio Caroni y en losnénos que se indican en este Reglamento para e
régimen de votaciones.

Repeticion de la Eleccion

Articulo 96.- Si los votos se hubieren distribuido con igualdatteedos candidatos solamente, se
repetird la eleccion contrayéndola a ellos. Si tramas obtuvieren igual nimero de votos, entraran
todos en el segundo escrutinio.

Mayoria Requerida

Articulo 97.- Cuando ninguna de las personas por quienes serhulmtado resultare con la mayoria
requerida, se concretara la eleccién a las do$igjieren alcanzado el mayor nimero de votos.

TITULO V

DE LOS INSTRUMENTOS DE CONTROL E INFORMACION

CAPITULO |
DE LAS INVITACIONES

Invitaciones

Articulo 98.- EI Concejo Municipal o sus comisiones, podran avel Sindico(a) Procurador (a)

Municipal, Contralor (a)  Municipal, Secretafa)  Municipal, miembros de las Juntas
Parroquiales, miembros del Concejo Local de Pleagion Publica, Presidentes (as) de Institutos
Autonomos, Directores (as) del Ejecutivo Municigad través de éstos a cualquier funcionario de s
dependencia, para oirlos sobre materias de su ¢tenoie o formularles preguntas relacionadas con la




dependencia a su cargo. De igual forma podra maifancionarios de otros Entes Publicos o Privados
y a Particulares para que informen, aclaren o ey@orilo conducente sobre cualquier materia de
interés para el Concejo Municipal del Municipior@d.

Lapso para Invitar

Articulo 99.- La invitacién que se le haga a alguno de los amarios (as) o particulares mencionados
en el Articulo anterior se realizara en un lapsonemor de veinticuatro (24) horas de anticipacom,
excepcion de los casos de emergencia. En las ciones se deberan indicar los puntos sobre los
cuales habra de informar al Concejo Municipal dehMipio Caroni.

CAPITULO Il

DE LAS INTERPELACIONES

Interpelaciones

Articulo 100.- El Concejo Municipal del Municipio Caroni podrdnwocar a los funcionarios de las
ramas del Poder Publico Municipal, para ser infagums cuando asi lo requiera la mayoria absoluta de
sus miembros o cuando tengan inquietud sobre diggho o Asunto de Interés para el Municipio
Caroni.

Caracter de las Interpelaciones

Articulo_101.- Todas las interpelaciones tendran caracter PubBzoepcionalmente podran ser
reservadas o secretas cuando el caso lo ameritelgcida la mayoria absoluta de los miembros del
Concejo Municipal. De las Sesiones que se califigg@mo privadas se levantara un acta y se dejarg
constancia de lo expuesto.

Interpelaciones por Escrito

Articulo_102.- Las interpelaciones que realice el Concejo Muaicigel Municipio Caroni a los
funcionarios (as) o particulares, podran ser peritesmediante un cuestionario razonado sobre la
materia en cuestion que sera elaborado por los €das (as) y enviado por la Secretaria(o) al
interesado, quien debera devolverlo a la Secretdrinicipal dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes dejara constancia de haberlo recibido.

Paragrafo_Unica Si el Concejo Municipal del Municipio Caroni no egia satisfecho con las
respuestas dadas por el interpelado, el Presidahte quien haga sus veces, por intermedio de la
Secretaria del Concejo Municipal, procedera a @tanterpelado quien debera comparecer ante e
Concejo, en la fecha y hora que se le fije, paspareder a las interrogantes que le formulen los
Concejales(as).




Cambio de Fecha de la Interpelacion

Articulo 103.- EL funcionario (a) o particular citado podra sitéic mediante comunicacion escrita el
cambio de fecha y hora de la interpelacion o coegmancia, si causa de fuerza mayor asi se lo impide

La solicitud de diferimiento solo podra pedirse wpa y la misma debera contener las razones por la
cuales el funcionario o particular no podra compare

Interpelacion a un Subordinado

Articulo 104.- La interpelacion dirigida a un funcionario (a) RéblMunicipal, se hara a través del

maximo jerarca del organismo donde se desempefigusiéste pueda oponerse a la comparecencia dj;
su subordinado

Asesores del Interpelado

Articulo 105.- El funcionario (a) o particular llamado a ser iptdado podra acudir acompafiado(a) de
los asesores(as) que considere conveniente.

Agotado el Tiempo de la Sesion

Articulo 106.- Agotado el tiempo de la sesion en la cual se edeetinterpelacion, los miembros del
Concejo Municipal fijaran la hora y fecha de lai@e®n que se continuara realizando la interpetacio

Término de la Interpelacion

Articulo 107.- La interpelacion se declarara concluida una vezsgeusonsidere agotada la materia que

dio objeto a la misma y asi lo decidiere el Pradigléa) o quien haga sus veces, con el voto falerab
de la mayoria absoluta de los miembros del Coridejuicipal.

Solicitud de Destitucion

Articulo 108.- Cuando un Funcionario(a) Publico Municipal seanmtlado (a) en un mismo periodo
en dos (2) oportunidades sobre un mismo hechanlesbros del Concejo Municipal del Municipio
Caroni podran solicitarle al Alcalde mediante dfilai destitucion de éste.




CAPITULO Il

DEL CUESTIONARIO

De las Preguntas

Articulo 109.- Las preguntas por escrito tienen por finalidadnidar con mayor exactitud y precision
las indagaciones acerca de la materia objeto dmndagparecencia. Sélo se admitiran preguntas de
Interés Publico.

Preguntas por Escrito

Articulo_110.- Los Concejales(as) podran formular preguntas pmrite a funcionarios(as) o
particulares, quienes estan en la obligacion deoreterlas por escrito u oralmente a juicio de qgsen
las formularon, en la fecha, hora y lugar fijadndaeorden de comparecencia.

Paragrafo_Primero: Las preguntas por escrito podran hacerlas diresttanlos miembros del
Concejo, tramitandolas por intermedio de la Sedeeta

Paragrafo_Sequndo Una vez recibidas las respuestas por la Secrefajjaésta las hara del
conocimiento inmediato de los miembros del Conb&jmicipal.

Lapso Para Presentar Las Respuestas Por Escrito

Articulo 111.- Las respuestas escritas deberan ser entregadas lapso de tres (3) dias continuos a
la fecha de su recepcion, a menos que emrxdb se indique expresamente algo distinto, o tjue e
funcionario (a) o el particular a quien seige, explique las razones que le impiden currgli
lapso de envio.

Paragrafo Unico. Las respuestas por escrito se haran del conodinéenlos miembros del Concejo
Municipal, por medio de Secretaria del Concejo Mimail, dentro de las veinticuatro (24) horas de su
recepcion.

Respuestas Orales y su Procedimiento

Articulo 112.- Las respuestas orales ante el Concejo o Comisgmieluiran en el Orden del Dia que
corresponda, en la secuencia en que fueron préssntsalvo que la presidencia con los votos de la
mayoria absoluta de los Concejales(as), considamgificarlas en razén de la conexidad que pueda
existir entre las preguntas. Para conocer las esspsl orales, el Concejo observara el siguientg
procedimiento:

. Abierta la Sesion, el Presidente (a) o quien hagaveces otorgara la palabra al Concejal (a)
responsable de la formulacion,

. Quien leera la pregunta en los términos en quénatigente fue formulada en el cuestionario.
El interpelado (a) se limitara a responder de maapeecisa lo que se le haya preguntado.
El Concejal (a) que haya formulado la pregunta @adtervenir a continuacion para replicar o
repreguntar.
El Presidente (a) o quien haga sus veces dist@ibog turnos y fijara previamente el tiempo para
cada uno de los que deban formular las pregungaacderdo con las reglas establecidas en est
Reglamento.




. Terminado el tiempo de una intervencion, el Rierdie (a) o quien haga sus veces dard la palabr
a quien deba intervenir a continuacion o solicifaasar a la pregunta siguiente.
El interrogatorio se considerara concluido al agetdéas preguntas del cuestionario.
Una vez concluida la interpelacion, el Presidena)eo(quien haga sus veces, podra establecer u
tiempo para realizar preguntas complementariag;uakes deberan consignarse por escrito ante |
Secretaria del Concejo Municipal, debiendo seramdgidas oralmente en ese mismo acto.

TITULO VI

DE LAS COMISIONES

CAPITULO |
DE LAS COMISIONES EN GENERAL

De las Comisiones

Articulo 113.- Las Comisiones son 0rganos técnicos de caraasomg consultivo del Municipio que
tendran a su cargo el estudio e investigacion deaBuntos que se le encomienden y de aquellos
correspondientes al ambito de su competencia, lades seran publicados mediante informes y
proyectos que seran llevados a consideracion det&j@ Municipal.

Deliberaciones de las Comisiones

Articulo 114.- Las deliberaciones de las Comisiones se hararpstede acuerdo con el régimen de
debates del Concejo, en cuanto le fuere aplicable.

Paragrafo_Unico No obstante lo dispuesto en el presente artida®,Comisiones dictaran un
Reglamento para su funcionamiento interno.

Clasificacion de las Comisiones

Articulo 115.- Las Comisiones se clasifican en:

1. Comisién de Mesa.
2. Comision Permanente.
3. Comision Especial.




CAPITULO I

DE LA COMISION DE MESA

Integrantes de la Comisi6on de Mesa

Articulo 116.- EI Concejo Municipal tendra una Comision de Mestegrada por el Presidente (a) o
guien haga sus veces, por los Concejales de ceddeulas organizaciones con representacion popula
en la Cadmara Municipal, el Secretario (a) y lessases de los Concejales (as).

Paragrafo_Unica A la Comision de Mesa podran asistir Gnicamertg personas invitadas y
aprobadas previamente por el Concejo Municipal.

Articulo 117.- Cualquier Concejal (a) distintos a los sefaladoslerticulo anterior podra asistir sin
derecho a voto, a las deliberaciones de la comid®mesa, a cuyo efecto, simplemente deberg
manifestar su interés previamente a quien la paesid

Frecuencias de las Reuniones

Articulo 118.- La Comision de Mesa se reunird el dia lunes da samana, a las diez de la mafana
(10:00 a.m.). Sin embargo por mayoria simple saégadordar convocar otra Comisién de Mesa en la
misma semana.

Atribuciones de la Comision de Mesa

Articulo 119.- La Comision de Mesa tiene las siguientes atrines:

1. Asesorar a la Presidencia del Concejo en el estglitas comunicaciones recibidas, por ésta en
forma directa o a través de la Secretaria, aihes fde programar la Cuenta y el Orden del Dia de
la agenda semanal, para lograr con ello:

. Su respuesta directa.
. Su destino a las comisiones permanentes.
. Su remision al Alcalde, por ser materia de su caemuia.
. Su inclusién en el orden del dia de la proxima sema
. Su remision a la sindicatura, para su correspoteldintamen.
. Cualquier otra providencia que estime necesaria.
. Coordinar las acciones que por su importancisoagiquieran.
Invitar y otorgar el derecho de palabra a parti@dgy funcionarios publicos a fin de tratar asuntos
de interés Municipal; el exponente podra hacerdgsta palabra durante cinco (05) minutos, salvo
prérroga autorizada por el Presidente del Concepnidipal, sin que en ningun caso la
intervencién pueda ser mayor de diez (10) minuto®l.
. Considerar los planteamientos que presenten losefalas que la integran.
Invitar a sus sesiones a los funcionarios del Jonzale la Alcaldia, inclusive al propio Alcalde,
cuando lo considere pertinente para cumplir su tidme
Informar a la camara de las dediciones que se hegd@ptados en relacion a sus funciones, segun I¢
establecido en el Numeral Uno (01) del presenteudot
. Cualquier otra que el Concejo le atribuya mediactesrdos.

Decisiones de la Comision de Mesa




Articulo_120.- Las decisiones adoptadas en la Comision de Med®rdle ser presentadas a la

consideracion del Concejo para su aprobacion anrdoidon. Los asuntos declarados en Comisién de
Mesa como informativos no daran lugar a discusidramte la sesion ordinaria, a menos que los
Concejales aprueben que éstos pasen al Ordenalpbix ser tratados.

CAPITULO Il

DE LAS COMISIONES PERMANENTES

Designacion de las Comisiones Permanentes

Articulo 121.- Dentro de los primeros diez (10) dias continugsisites a la instalacion del Concejo
Municipal del Municipio Caroni o al inicio del sigumte periodo Legislativo, la Comision de Mesa se
reunira a los efectos de proponer el nimero de §longs Permanentes, y los candidatos a integrar la
mismas. Presentada la postulacion, el Concejo gevaea su Designacion.

Paragrafo_Unico. Cuando existan circunstancias justificadas, el €mn®lunicipal del Municipio
Caroni podra, con el voto favorable de la mayobisolita de los miembros presentes, modificar la
conformacion de los integrantes de las comisiones.

Conformacion de las Comisiones Permanentes

Articulo 122.- Las Comisiones Permanentes estaran integradas3jpdtoncejales como minimo
conformada en junta directiva, los cuales ejercévarcargos de Presidente (a), Vicepresidente (a)
Secretario (a); y cuando el numero de concejakesnsgor, estos seran los miembros.

Funciones

Articulo 123.- Son funciones de las Comisiones Permanentes:

1. Estudiar y analizar los asuntos y materias quedesespondan y les sean encomendados por €
Concejo Municipal.
Formular proyectos de Ordenanzas y de Acuerdos.
Realizar las investigaciones que ordene el Concejojue consideren necesarias para el
cumplimiento de sus funciones.

. Consultar a los sectores de la Comunidad interesadwinculados en los asuntos o materias

propias de la Comision.
Elaborar su reglamento interno.

De las Comisiones Permanentes

Articulo _124.- El Concejo Municipal del Municipio Caroni tendrasl siguientes Comisiones
Permanentes para su funcionamiento:

1. COMISION DE CULTURA Y DEPORTE: Conocera de todo aquello en lo que sea necesari
asesorar al Cuerpo Edilicio en materias referidaspdanificacion, coordinacion, supervision de las




politicas legislativas y ejecutivas Municipalesetrarea de cultura y deporte escolar asi como lo
relativo a la conservacion del patrimonio cultutehiendo a su cargo todo lo relacionado con el
estudio en materia cultural, promocion y desempadidas distintas manifestaciones culturales
autonomas y foraneas, musicales y folkloricas, atesae tradiciones y costumbres, acervo
historico, bibliotecas, museos, teatros, publicaes) salas de arte, casas VY talleres culturales
literatura y se ocupara del estudio y asesoriam@n lb relacionado con el fenémeno y la practica
deportiva y demas materias conexas.

COMISION DE EDUCACION: Estudiard y asesorara en todo lo relativo a Igsecss
educacionales en los cuales tiene inherencia elidifum tales como las escuelas, las
alfabetizacion, becas y ayudas escolares y velagup los aspectos educacionales en general s
adecuen a los requerimientos del Municipio.

COMISION DE DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL Y SALUD : Conocera de todo lo
relacionado con el estudio y asesoria en matenmadiipacion ciudadana y cogestion de gobierno
Municipal, tales como Asociaciones de vecinos,garte consumidores, organizaciones de defens;
comunal en todos sus aspectos, asociaciones ipredtss, gremiales y sindicales, igualmente la
promocion y fomento de la pequefia y mediana indystmicroempresas y toda forma de
organizacion de la sociedad civil, el turismo coambividad econdémica y social, infraestructura
agricola y demas actividades afines y que fomdntesarrollo social.

También tendra a su cargo todo lo relacionado eosalud y bienestar de los habitantes del
Municipio y del personal que labora en la Municigadi, sus Institutos Autdbnomos y Empresas,
donde se ocupara el estudio y asesoria en maasigdsncial social y médica.

. COMISION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y VIVIENDA : Conocera de todo
aguello en lo que sea necesario asesorar al Cllifjoio en las materias referidas a ordenanzas,
acuerdos y demds instrumentos normativos relactenadn la planificacion, gestion, control
urbanistico, registro catastral, asignacion de abées urbanas fundamentales y condiciones
generales de desarrollo, ornato publico, patrimamnguitectonico y urbano, vialidad, concesiones
de bienes de uso Municipal, dotacion y otorgamieteb cuido de areas verdes Municipales,
zonificacion, uso y densidad, afectaciones y detad®mnes por causa de utilidad publica.

. COMISION DE ECONOMIA, CONTRALORIA, LICITACION Y OBR  AS: Conocera de todo
aquello en lo que sea necesario asesorar al Clstiioio en las materias referidas al control y
fiscalizacion de ingresos, gastos, bienes publicalistintas dependencias de la administracion
Municipal, asi como las operaciones relativas anosmos. Asimismo, asesorara al Cuerpo
Edilicio en las materias referidas a ordenanzasgrdos y demas instrumentos normativos
relacionados con la materia tributaria; especiat;mem lo referente a actividades econdmicas,
espectaculos publicos, impuesto de vehiculos, istpummobiliario urbano, juegos y apuestas
licitas, adaptandose a la realidad social que ast el momento, ademas de cualquier otra
actividad conexa con su responsabilidad; éstawesuendra a su cargo el estudio y asesoria e
materia de obras Municipales, bien sean urbanasgrales, viviendas, edificaciones, parques,
viabilidad, aceras y brocales, drenajes, caminasnakes y de penetracion, consolidacion de
barrios saneamiento ambiental y demas materiaxasne

. COMISION DE ECONOMIA SOCIAL: Tendra a su cargo todo lo relacionado con el astud
asistencia y asesoria en materia Inquilinaria,eeoobn y Educacion al Consumidor, en cuanto sea
de competencia Municipal. Asistencia e informacernos usuarios de servicios publicos o
privados, fiscalizacion de tasas Yy tarifas, defadesdos derechos de la comunidad en materia, d
zonificacion y usos, proteccién contra la espedditag la usura; fiscalizacidon y control de pesas y
medidas y demas materias conexas; también conodedo cuanto propenda al desarrollo y la
promocién socioecondémica del Municipio y sus hatbés, asi como también aquellas actividades
gue estimulen el crecimiento econdmico, a travél deiciativa publica y privada; la autogestion
familiar y comunal y el apoyo y fomento de los peogas econdmicos sociales.

. COMISION DE TURISMO Y RECREACION: Tendra a su cargo el estudio y asesoria e
materia de turismo recreacion y proteccion gengealentorno ambiental, conservacion de sitios
histéricos y monumentos naturales, promocion y famedel turismo, infraestructura turistica,




hoteles, agencias de viajes, excursiones a lugdeesnterés turistico, balnearios, playas y
actividades recreativas en forma general, pargui&sas sitios de recreacion, canchas, instalacione
e infraestructura deportiva, gimnasios, eventosypaiencias y demas materias conexas.

. COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS Y SEGURIDAD CIUDADA NA: Conocera de todo
aquello en lo que sea necesario asesorar al Cillilioio en las materias referidas al servicio
publico, mercadeo y abastecimiento, lo relativar@rcado, distribucion de alimentos, pesas y
medidas, promocién de la participacion de los aadas en la vida local a través de las
asociaciones de vecinos destinadas a la defenskbsdéntereses colectivos impulsando su
participacion en la gestidon Municipal, y se ocupadeé estudio y asesoria en materia de cloacas
acueductos, electricidad, as, aseo urbano y doamioil abastecimiento y mercadeo, cementerios,
mataderos cualquier otra actividad conexa coresponsabilidad. Tendran también a su cargo las
materias referidas al estudio y asesoria en todorioerniente a la seguridad integral del ciudadana
en su persona y bienes, proteccion policial, cbrdeodelincuencia, proteccion de los derechos
humanos, la moralidad y las buenas costumbres, &asly defensa civil, la creacion de proyectos
sobre praxis criminal, prevencion del delito, repe, seguridad de las personas y bienes en e
Municipio, asi como la vigilancia del transito dehiculos y transeuntes en las vias urbanas y tod(
lo relacionado con la materia de bomberos.

. COMISION DE AMBIENTE, ECOLOGIA Y DESARROLLO AGRARIO : Tendran a su
cargo la proteccién general del entono ambientsyrecursos naturales, de la lucha contra la
contaminacion del medio ambiente en todas sus asadiones y demas materias conexa con Sus
objetivos principales.

10.COMISION DE TRANSPORTE Y CIRCULACION: Tendra a su cargo el estudio y asesoria e
todo lo relativo a transporte urbano de pasajet@rysito de vehiculo y personas en vias urbanas
determinacién de rutas urbanas, paradas, estal@etonde tarifas y controles de prestacion del
servicio Municipal de transporte directamente mads de particulares mediante concesiones.

11.COMISION DE LA PARTICIPACION POPULAR Y CIUDADANA: Tendra a su cargo a su
cargo el estudio, asistencia y asesoria en materarticipacion de las comunidades organizadas
en las diferentes actividades desarrolladas porvkxsnos en el ejercicio de sus derechos
ciudadanos.

12.COMISION DE LEGISLACION: Tendréa a su cargo todo lo concerniente al estudigegoria en
materia de produccion legislativa del Concejo Mipak redaccion, formacién, discusion,
aprobacion y publicacion de todos los instrumertoddicos Municipales con observancia de
normas de superiores jerarquias y obligatoria aglhe por parte del municipio, creacion de entes
descentralizados y empresas Municipales y demé&riamtonexas.

13.COMISION DE ASUNTOS LABORALES Y ANTICORRUPCION: tendra a su cargo,
coordinar las incidencias que en materia Labor& s& hagan del conocimiento de la camara
edilicia, sirviendo de puente y mediador ante lepetidencias publicas que estén involucradas
para lograr con ello la solucion de los conflictgaun entendimiento armonico, de igual forma le
corresponde a ésta comision recibir, sustanciavestigar, realizar la denuncia a que haya lugar
cuando se haga de su conocimiento cualquier dedifcado como acto de corrupcion o abuso de
poder, cometido por cualquier funcionario depenéienadscrito al Municipio.

Numero de Comisiones Permanentes

Articulo _125.- ElI Concejo podra aumentar, disminuir o modificas IComisiones Permanentes
establecidas en este Reglamento, cuando por aatfecada lo determinen la mayoria absoluta de sus
miembros, sin necesidad de reformar este instruungmidico y mediante Acuerdo debidamente
publicado en Gaceta Municipal.




Plazo para el Cumplimiento de los Asuntos Encomendas a las Comisiones

Articulo_126.- Las Comisiones dispondran para el cumplimiento de &suntos y materias
encomendadas por el Concejo de un plazo de tré8f)adias habiles con objeto a prérroga, el cual
sera acordado previamente por los Concejalesfas)lo no pudiere cumplirse, el Presidente (alade
Comisién informaré al Concejo Municipal las razogas originan la dilacion.

Informes de las Comisiones

Articulo 127.- Los Presidentes (as) de las Comisiones informatarDirectiva del Concejo, acerca de
los trabajos realizados y entregaran una relacdasimaterias pendientes.

Reuniones de las Comisiones

Articulo _128.- Las Comisiones deberan reunirse al menos dos \&ce®s, en el dia y hora que
determinen, siempre y cuando no coincidan con sesidel Concejo Municipal.

Asuntos a tratarse en las Comisiones

Articulo 129.- El Presidente (a) de cada Comision fijara los asugtie deban incluirse en el Orden
del Dia de cada reunién, atendiendo a la imporayncirgencia de ellos, dandosele preferencia a log
asuntos ya estudiados y sobre los cuales hayaropagsta de dictamen o informe.

Derecho a participar en otras Comisiones

Articulo 130.- Los Concejales (as) que no formen parte de ureardietada Comisién, tendran derecho
a participar en las deliberaciones de ésta, sdlaececho a voz.

Proyecto de Instrumento Juridico

Articulo 131.- La Comision ante la cual se tramite un proyectimdigumento juridico ya admitido por
el Concejo Municipal, no hara en él supresionegmmniendas, sino que extendera su informe por
separado para que puedan compararse las modifiesciue se propongan.

Solicitud de Expedientes o Documentos por Parte dBresidente (a) de una Comisién




Articulo 132.- Los Presidentes (as) de las Comisiones podréeitaoka cualquier ente los expedientes,
documentos y antecedentes de los asuntos que naguf@ara el conocimiento de sus funciones,
siempre y cuando sea de su competencia.

Informes de las Comisiones

Articulo_133.- Los informes de las Comisiones deben finalizar das conclusiones vy
recomendaciones respectivas.

Firma de los Informes

Articulo 134.- Los informes de las Comisiones deberan estar iong@or sus integrantes. Cualquiera
de ellos podra salvar su voto al pie del infornmpacto separado, siempre que hubiere tomado part
en las deliberaciones de la Comision.

Inasistencia a las Reuniones de la Comisién Permarte

Articulo 135.- Cuando uno o mas integrantes de la Comisién hdggdo de concurrir a mas de la
mitad de las reuniones de las Comisiones PermanesuePresidente (a) lo hara constar al pie del
informe, especificando si las ausencias fueron justificadas.

Decision en las Comisiones Permanentes

Articulo 136.- Las deliberaciones de las Comisiones se haracuwsrdo con el Régimen de Debates
del Concejo Municipal del Municipio Caroni, en tocleanto les fuere aplicable, decidiéndose siempre
por la mayoria de los miembros presentes.

Paragrafo Unica De las Comisiones Permanentes se llevara un negistlas Actas, en las cuales se
asentaran las proposiciones y decisiones aprobadas.

Caracter de las Comisiones

Articulo 137.- Las reuniones de las Comisiones podran ser p8blicevadas o secretas.

Paragrafo Primero: Seran publicas cuando en ellas se permita el acisepersonas ajenas al Concejo
Municipal.

Paragrafo_Sequndo Seran privadas cuando la asistencia se limite apéasonas expresamente
invitadas por la Comisién.

Paragrafo Tercero: Seran secretas, cuando tengan derecho a asisseteaente integrantes de las
Comisiones y los Concejales (as) que hubieren estaiflo su voluntad de concurrir. En las reuniones




secretas se aplicaran las previsiones analogaasdsekiones secretas del Concejo, en cuanto a sufs
integrantes y al resguardo de las Actas.

Falta de Quérum en la Comision Permanente

Articulo 138.- Cuando una Comision no pudiere sesionar por ftguérum durante el lapso de un
(1) mes, cualquiera de los integrantes lo partiéipala Directiva del Concejo Municipal del Municip
Caroni, a fin de que adopte las medidas que caestdavenientes.

Estudio de Asunto en Comisidon Conjunta

Articulo 139.-. Cuando la naturaleza de un asunto permita semafiga dos (2) o mas Comisiones, la
Directiva del Concejo Municipal del Municipio Caifopodra disponer que su estudio se haga e
Comisién conjunta. Cada Comision podra realizanddss por separado, pero el anteproyecto del
informe debera ser discutido en reunién plena. lesiBencia de la Comision conjunta, sera designad
por la Directiva del Concejo Municipal del MuniapCaroni.

Reasignacion de un Asunto

Articulo_140.- Cuando una Comisién considere que el asunto stonatisu estudio no es de su
competencia, podra solicitar a la Directiva del €ja Municipal del Municipio Caroni que lo
reasigne.

De las materias remitidas al Concejo

Articulo 141.- Toda materia remitida a la consideracion del Cjonkinicipal por las Comisiones, se
presentara por Secretaria para el tramite respeatite la misma.

CAPITULO IV

DE LAS COMISIONES ESPECIALES

De la Comision Especial

Articulo 142.- EI Concejo Municipal del Municipio @ei podra crear Comisiones
Especiales con caracter temporal para la invesfigacestudio de determinadas materias no previstas
en otras Comisiones, 0 cuya indole de urgenciaigeguramitacion especial. Corresponde al
Presidente (a) o quien haga sus veces y a los mesrdbl Concejo la designacion de los integrarges d
la Comision.




De las Frecuencias de las Reuniones

Articulo 143.- Las Comisiones Especiales se reunirdn por lo menas/ez a la semana. Cumplida la
mision encomendada, y aprobado el informe respedavComision cesara en su funcionamiento.

Plazo de sus Funciones

Articulo 144.- Las Comisiones Especiales s6lo actuaran paramgbloniento del objetivo que les haya
sido encomendado y en el plazo acordado por el&@n8i no se fija plazo alguno, se entendera que
es de treinta (30) dias continuos a la fecha derteatlo encomendado.

TITULO VII

DE LA FORMACION DE LOS INSTRUMENTOS JURIDICOS

Clasificacion

Articulo 145.- Los instrumentos juridicos sancionados por el €mnilunicipal se clasifican en:

1. Ordenanzas
2. Acuerdos
3. Reglamento donde se establezca su régimen intetaalgbates

Iniciativa

Articulo 146.- Los proyectos de Ordenanzas deberan ser pressrdati el Concejo por intermedio
del Presidente o de quien haga sus veces, y sativécpuede originarse en:

. El Alcalde.
. Las Comisiones Permanentes.
. Uno o mas Concejales.

. El pueblo en el ejercicio de su soberania segartiello 261 de la Ley Organica del Poder Publico
Municipal.

Procedimiento para la Consulta

Articulo 147.- Todo Anteproyecto de Ordenanza, antes de serngeekeal Concejo Municipal del
Municipio Caroni para su discusion y posterior gpon, debera cumplir con lo requerido en el
Articulo136 de la Ley Organica de la AdministraciBablica. Sin embargo, quedan exceptuados

aguellos anteproyectos que por la materia no resjuige la consulta establecida en el articulo anteg
sefalado.

Informe o Estudio Técnico




Articulo 148.- En los casos en que un Proyecto de Ordenanza raqui¢a su aprobacion, de un
informe o estudio técnico determinado, el orgaremi@ encargado de emitirlo debera dar respuesta e
un lapso no mayor de quince (15) dias habiles acmsta partir de la recepcion de la solicitud.

Requisitos para la consignacion de un Proyecto der@enanza

Articulo 149.- Todo proyecto de Ordenanza que se presente a eomsi@h del Concejo Municipal del
Municipio Caroni deberé estar acompafiado de sesmondiente Exposicion de Motivos, en la cual se
explicaran los fundamentos de hecho y de derechangpulsaron el proyecto.

Paragrafo Unico. Los proyectos de Ordenanzas para ser consideradas £oncejo Municipal del
Municipio Caroni en primera discusion, deberandstribuidos entre los Concejales (as), el Alcalde
(sa) y el Sindico(a) Procurador(a) Municipal, can jos menos cuatro (4) dias habiles de anticipacio
a la fecha en que se fije para ser incluido enrde@del Dia.

Admision del Proyecto de Ordenanza

Articulo _150.- Una vez presentado un proyecto de Ordenanza, etefioMunicipal del Municipio
Caroni decidira si lo admite de inmediato o lo paka&studio de una Comisién o del Sindico(a)
Procurador(a) Municipal, para que realice el inferondictamen respectivo.

Paragrafo Unica Si una vez presentado el informe o dictamen, tastdrceras (2/3) partes de los
miembros del Concejo, lo rechaza, éste deberaeseretto a su autor (a), dejandose copia respectivé
en Secretaria a los fines de su registro o archivo.

Lapso para la presentacion del Informe o Dictamen

Articulo 151.- Si a los quince (15) dias habiles, la Comision eepa o el Sindico Procurador

Municipal no hubiese presentado el informe o diglamespectivo, sin razon justificada, cualquier
Concejal podréa pedir el nombramiento de otra Camigiara que realice el estudio, o podra solicitar |
admision o discusion.

Prérroga para presentacion del Informe o Dictamen

Articulo 152.- El Sindico (a) Procurador (a) Municipal o la Cadnsque haya recibido el proyecto
para su consideracion, podra solicitar por causania@da, una prorroga de diez (10) dias habileslpara
presentacion del informe o dictamen; a tal efeetd@;oncejo Municipal del Municipio Caroni previa
aprobacion de la mayoria absoluta de sus miemtbeag]jira si acuerda o no la prérroga.

Discusion de las Ordenanzas

Articulo 153.- Las Ordenanzas recibiran por lo menos dos (2uslisnes, en dias diferentes. A tales
fines, admitido el Proyecto, se leera la Exposidi@nMotivos y acto seguido el primer y ultimo




articulo del mismo, considerandose aprobado enegpaindiscusion. Los Concejales (as) haran sus
observaciones por escrito a la Secretaria Munia@palveinticuatro (24) horas de anticipacion al dia
gue haya sido fijado para la segunda discusioncuases deben ser distribuidas al Alcalde (sa), al
Sindico (a) Procurador (a) Municipal y a los Coalas (as) restantes.

Modificaciones de los Proyectos de Ordenanza

Articulo 154.- En la segunda discusion a que se debe someteoyecto de Ordenanza, los articulos
podran ser modificados, adicionados o sustituidos.

Observaciones del Alcalde

Articulo 155.- El Alcalde (sa) podra dentro de los términos dstatos en el articulo 88 numeral 12
de la Ley Organica del Poder Publico Municipalpfatar observaciones a una Ordenanza sancionad
mediante exposicion razonada que modifique algenkasl disposiciones de la ordenanza o levante Ig
sancion a toda la ordenanza o a parte de ellaaBiobservaciones deberan estar acompafadas de
propuesta de redaccion de los respectivos artido®suales podran ser acogidos o rechazadosgor |
miembros del Concejo.

En caso de que el Concejo Municipal no acogiereolaservaciones realizadas por el Ejecutivo
Municipal este debera promulgar la ordenanza esticumesin poder formular nuevas observaciones.

Firma del Instrumento Aprobado

Articulo 156.- El instrumento aprobado sera firmado por el Pesdil (a) del Concejo o quien haga
sus veces Y refrendado por el Secretario (a). Pastente se procedera a su promulgacion por parte
del Alcalde y publicacion en la Gaceta Municipai eomo su insercidon en el Libro de Ordenanzas
respectivo.

Paragrafo Unica: Cuando el Alcalde se negare o no promulgare tie@anza en los lapsos sefialados
por la Ley, el Presidente (a) y el Vicepresideajedel Concejo del Municipio Caroni procederan a su
promulgacion sin perjuicio de la responsabilidadjde aquel o aquella incurriese por su omision.

Discusion de los Acuerdos

Articulo 157.- Los acuerdos presentados al Concejo Municipal deldilpio Caroni recibiran una sola
discusion.

Discusion del Reglamento

Articulo 158.- ElI Reglamento Interior y de Debates del Concejmi®ipal de Caroni recibird dos
discusiones sin necesidad de previa declaratorialdgsion.




Derogacion de las Ordenanzas y del Reglamento

Articulo_159.- Las Ordenanzas y el Reglamento Interior y de @sbablo podran derogarse por
instrumentos juridicos del mismo rango o de rangmesor. La reforma de éstos debera realizarse
mediante el procedimiento previsto en este Regléanen

TITULO VIII

DEL CEREMONIAL

Lugar a ocupar por la Directiva y los Miembros delConcejo

Articulo 160.- La Directiva del Concejo Municipal del Municipicatdni, asi como los miembros que
lo conforman, ocuparan el lugar que a tal efed@tté reservado en el salén de sesiones.

Formalidades para recibir Invitados

Articulo_161.- Las personas invitadas que asistan a las sesa#le€oncejo del Municipal del
Municipio Caroni seran recibidas y despedidas pgrersona que se asigne. El Presidente (a) o quie
haga sus veces les dara un saludo en nombre de¢@dviunicipal. Las personas invitadas se pondran
de pie en caso de que les corresponda exponejetd gjoie las trae ante el Concejo Municipal.

Formalidades Para Recibir a Dignatarios de Paisesmigos

Articulo_162.- Cuando quienes ejerzan cargos de alto nivel oathgios de Paises amigos de la
Republica Bolivariana de Venezuela asistan enavisficial al Concejo Municipal del Municipio

Caroni seran recibidos al inicio de la sesién ypddglos al final de la misma por una comisién
especial designada a tal efecto por el Presidahe{ Concejo Municipal o por quien haga sus sece

Formalidades para recibir informes o0 mensajes

Articulo 163.- EI Concejo Municipal del Municipio Caroni fijara klgar, dia y hora para recibir los
informes 0 mensajes especiales de los represeni@daias diversas ramas del Poder Publico Nacional
Estadal o Municipal. Dentro de la misma sesioRrekidente (a) o quien haga sus veces ordenara a
Secretaria, remitir dicho material a las comisiahesignadas para realizar su estudio.




TITULO IX

DISPOSICIONES FINALES

Derogatoria

Articulo _164.- Se deroga el Reglamento Interno del Concejo Mualicile Caroni, publicado en la

Gaceta Municipal Namero 009, de fecha 12 de febderadl993 y el Reglamento de Debates del
Concejo Municipal de Caroni, publicado en la Gadétmicipal Numero 491-A-97, de fecha 03 de
diciembre de 1997.

Vigencia del Reglamento

Articulo 165.- Este Reglamento entrara en vigencia a partir grublicacion en Gaceta Municipal.

Articulo 166.- COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y EJECUTESE.

Dado, firmado y sellado en el Salén donde Celebrarsus Sesiones, el Concejo Municipal del
Municipio Caroni del Estado Bolivar, a los 03 diaslel mes de Mayo del afio dos mil seis (2006).
Afos 196° de la Independencia y 147° de la Federdi

EL PRESIDENTE DEL\ CONCEJOMUNICIPAL.
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